
Ausbildungsangebot

für den Ausbildungsberuf Bankkaufmann/-frau

Unternehmen: Citibank Privatkunden AG & Co. KGaA
Region
52062 Aachen

Telefon: Keine Angabe
Telefax: Keine Angabe
Internet: http://www.citibank.de

Betriebserkundungen: Nein
Mitarbeiter: 6.800 bundesweit

Ansprechpartner: Frau Nathalie Schauch
Telefon Ansprechpartner: 0211/89841273
E-Mail Ansprechpartner: Nathalie.Schauch@citi.com

Onlinebewerbung: http://www.aubi-plus.de/pages/citi_ausbildung.html

Schulabschluss: Fachoberschulreife / Mittlere Reife
Fachhochschulreife, allgemeine Hochschulreife

Beginn: Sommer 2010
Bewerbungsfrist: offen
Einstellungstest: Ja

Schule: Keine Angabe

Zusätzliche Inhalte: Was Sie erwartet

- Wer sich für eine Ausbildung bei der Citibank entscheidet, kann von der ersten
Minute an eine ganze Menge Vorteile für sich verbuchen. 

- Unsere spezifischen Ausbildungsprogramme sorgen für eine kontinuierliche
Förderung Ihrer individuellen Talente. 

- In einem so dynamischen und internationalen Unternehmen ist die maximale
Praxisorientierung selbstverständlich. Da bleibt viel Spielraum für
eigenverantwortliches Handeln und persönliche
Entfaltung.

- Damit Sie sich optimal weiterentwickeln können und auch nach der Ausbildung
die besten Zukunftsperspektiven bei uns haben. Also, wann fangen Sie an?
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Besonderheiten: Was Sie mitbringen

- Die Grundlage für diesen anspruchsvollen Weg haben Sie sich mit einem sehr
guten Abitur und ersten Praktikumserfahrungen geschaffen.

- Prima, wenn Sie dabei herausfinden konnten, dass Sie sich für den Umgang
mit Zahlen ebenso begeistern können wie für den Umgang mit Menschen –
denn das wird Ihren Erfolg bei uns maßgeblich prägen.

- Hohe analytische Denkfähigkeit ist genauso unverzichtbar wie ein gutes
Ausdrucksvermögen,
absolute Servicebereitschaft und verkäuferisches Talent.

- Wir bauen auf Ihr hohes Lern- und Leistungspotenzial. Und wenn wir darüber
hinaus auch auf Ihr Engagement und Ihre Mobilität zählen dürfen, dann sind wir
sehr neugierig auf Sie.

Was wir bieten
  
Gut zu wissen: Wir sind nicht nur erfolgreich, wir stellen weiter ein. Allein in den
letzten 5 Jahren stieg die Zahl der Mitarbeiter um 1.500 auf 6.800. In der
Citibank erwarten Sie erfreulich schlanke Strukturen, kurze
Entscheidungswege und ausgezeichnete Entwicklungsmöglichkeiten. Und was
die Bezahlung angeht: 

Rechnen Sie mit einem sehr guten Grundgehalt sowie Möglichkeiten von

Weitere Ausbildungsangebote findest du unter www.aubi-plus.de.

Tipp: Wichtiger Bestandteil einer Bewerbung ist die Angabe der Quelle des Ausbildungsangebotes - in diesem Fall das
Ausbildungsportal www.aubi-plus.de - im Bewerbungsschreiben.
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